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असाधारण  

EXTRAORDINARY 

भाग II—खण् ड 3—उप-खण् ड (i)  

PART II—Section 3—Sub-section (i) 

प्राजधकार स ेप्रकाजित 

PUBLISHED BY AUTHORITY 

सकू्ष् म, लघ ुऔर मध् यम उ्यमम मं्ालय 

(जिकास आयुक् त का कायाललय) 

(सकू्ष् म, लघ ुऔर मध् यम उ्यमम  

अजधसचूना 

नई ददल्ली, 16 जनिरी, 2023   

सा.का.जन. 25(अ).—राष्ट्रपजत, संजिधान के अनुच्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करते हुए, 

और सूक्ष् म, लघ ुएिं मध् यम उ्यमम मं्ालय, सूक्ष् म, लघ ुएिं मध् यम उ्यमम मं्ालय जिकास संगनन, के आिुजलजपक श्रेणी-।।, 

समूह 'ग’  पद, के भती जनयम, 2012 को, उन बातों के जसिाय अजधक्ांत करते हुए, जजन्हें ऐसे अजधक्मण से पूिल दकया गया 

ह ै या दकये जाने का लोप दकया गया ह,ै सूक्ष्म, लघु और मध्यम उ्यमम जिकास संगनन, सूक्ष्म, लघु और मध्यम उ्यमम 

मं्ालय में आिुजलजपक श्रणेी-।। के पद पर भती की पद्धजत को जिजनयजमत करने के जलए जनम्नजलजखत जनयम बनात ेहैं, 

अथालत:्-   

1. सजंिप् त नाम और प्रारंभ:- (1  इन जनयमों का नाम सूक्ष्म, लघ ुऔर मध्यम उ्यमम मं्ालय, सूक्ष्म, लघ ुऔर मध् यम 

उ्यमम-जिकास संगनन, आिुजलजपक श्रेणी-।।, समूह ‘ग’ पद, भती  जनयम, 2023 ह ै।  

(2  य ेराजप् में प्रकािन की तारीख को प्रिृत् त होंगे।  
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2. पदों की सखं् या, िगीकरण और ितेन मटे्ररक्स में स्ट्तर- पदों की संख्या, उनका िगीकरण, िेतन मैट्ररक्स में स्ट्तर िे होंगे जो 

इन जनयमों के साथ संलग्न अनुसूची के कॉलम (2  से (4  में जिजनर्ददष्ट हैं।  

3. भती का पजद्धजत, आय-ुसीमा और अहलताएं आदद- इस संबंध में भती का तरीका, आय-ुसीमा, अहलताएं और अन् य बातें 

उपयुलक् त अनुसूची के कॉलम (5  से (13  में ददए गए जनददेशिानुसार होंगे।  

4. जनरहलता:- िह व् यजक् त, -  

(क  जजसन ेऐसे व् यजक् त से जजसका पजत या जजसकी पत्नी जीजित ह,ै के साथ जििाह दकया ह,ै या  

(ख  जजसन ेअपने पजत या अपनी पत् नी के जीजित रहते हुए दकसी से जििाह दकया है,  

उक् त पद पर जनयुजक् त का पा् नहह होगा:  

 परन्त ुयदद केन्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है, ऐसा जििाह ऐसे व्यजि और जििाह के अन्य पिकार को 

लागू स्ट्िीय जिजध के अधीन अनजु्ञेय ह ैऔर ऐसा करन ेके जलए अन्य आधार हैं तो िह दकसी व्यजि को इस जनयम के प्रितलन 

से छूट दे सकेगी।  

5. जिजथल करन ेकी िजक् त :- जहां कें रीय सरकार की यह राय ह ैदक ऐसा करना आिश् यक या समीचीन ह,ै िहां िह उसके 

जलए जो कारण ह ैउन्हें लेखबद्ध करके इन जनयमों के दकसी उपबंध को दकसी िगल या प्रिगल के व् यजियों की बाबत, आदेि 

द्वारा जिजथल कर सकेगी।  

6. व् यािजृत् त :- इन जनयमों की कोई बात, ऐसे आरिणों, आय-ुसीमा में छूट और अन् य ट्ररयायतों पर प्रभाि नहह डालेगी, 

जजनका कें रीय सरकार द्वारा इस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए आदिेों के अनुसार अनुसूजचत जाजतयों, अनुसूजचत 

जनजाजतयों, अन्य जपछडे िगों, भूतपूिल सैजनकों और अन्य जििषे प्रिगल के व् यजक् तयों के जलए उपबंध करना अपेजित ह।ै  

अनसुचूी 

पद का नाम  पदों की सखं् या  िगीकरण  ितेन-

मटै्ररक्स में 

ितेन-स्ट्तर  

चयन अथिा 

अचयन पद  

सीधी भती दकए जान ेिाल ेव् यजिें ें 

के जलए आय ुसीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

आिुजलजपक 

श्रेणी-।। 

53* 

(2023  

*कायलभार के 

आधार पर 

पट्ररितलन दकया 

जा सकता ह।ै 

सामान् य 

कें रीय सेिा 

समूह 'ग' 

अराजपज्त, 

अनुसजचिीय 

स्ट्तर-4   

(रुपए 

25500-

81100/-   

लाग ूनहह 

होता 

18 से 27 िषल 

(कें र सरकार द्वारा जारी दकए गए 

अनुदेिों या आदेिों के अनुसार 

सरकारी सेिकों के जलए 40 िषों तक 

की छूट   

 

ट्रटप् पण: आय-ुसीमा जनधालरण करने 

की महत् िपूणल तारीख कमलचारी चयन 

आयोग द्वारा यथाजिज्ञाजि तारीख 

होगी।  



[भाग II—खण् ड 3(i)] भारत का राजप् : असाधारण 3 

सीध ेभती दकए जान ेिाल े

व् यजियों के जलए अपजेित िजैिक 

और अन् य अहलताएं  

सीध ेभती दकए जान ेिाल े

व् यजियों के जलए जिजहत 

आय ुऔर िजैिक अहलताएं 

प्रोन् नत व् यजियों की दिा 

में लाग ूहोंगी या नहह। 

पट्ररिीिा की 

अिजध, यदद 

कोई हो 

भती की पद्धजत: भती सीधी होगी या 

प्रोन् नजत द्वारा या 

प्रजतजनयजुि/आमलेन द्वारा तथा 

जिजभन् न पद्धजतयों द्वारा भरी जान े

िाली ट्ररजियों की प्रजतितता 

(7  (8  (9  (10  

(क  मान् यता प्राप् त बोडल या 

जिश् िजि्यमालय से 12िह किा 

उत्तीणल या समतुल्य 

(ख  कौिल परीिण मानक 

श्रुतलेख: 10 जमनट @ 80 िब् द 

प्रजत जमनट 

लेखन:  

65 जमनट (अगं्रेजी , 75 जमनट 

(हहदी  (मनैुअल टाईपराईटर 

पर   

या  

50 जमनट (अगं्रेजी , 65 जमनट 

(जहेंदी  (कम्‍ प् यूटर पर  

 

  

लाग ूनहह होता दो िषल  

 

  

कमलचारी चयन आयोग के माध्यम से 

सीधी भती द्वारा 

 

ट्रटप् पण: पदधारी कमलचारी की 

प्रजतजनयुजक् त या लम्‍बी बीमारी या 

अध् ययन छु्ी या अन् य पट्ररजस्ट् थजतयों 

के जलए एक िषल तक या उससे अजधक 

अिजध के जलए बाहर रहन े के कारण 

हुई ट्ररजियों को कें र सरकार के 

जनयजमत आधार पर सदिृ पद धारण 

करने िाले और कॉलम 7 के अंतगलत 

सीधी भती के जलए जनधालट्ररत 

अहतालएं धारण करने िाल े कें र 

सरकार के कमलचाट्ररयों में से 

प्रजतजनयुजि के आधार पर भरी जा 

सकें गी।  

प्रोन् नजत/प्रजतजनयजुक् त/आमलेन द्वारा भती 

की दिा में ि े श्रजेणयााँ, जजनस े

प्रोन् नजत/प्रजतजनयजुक् त/आमलेन दकया 

जाएगा  

यदद जिभागीय प्रोन् नजत सजमजत  ह ै

तो उसकी सरंचना  

भती करन े में दकन पट्ररजस्ट्थजतयों में 

सघं लोक सिेा आयोग स े परामिल 

दकया जाएगा 

(11  (12  (13  

लाग ूनहह होता समहू ‘ग’ जिभागीय स्ट् थायीकरण 

सजमजत (स्ट् थायीकरण के जलए  

1. जनदेिक/ संयुक् त जनदिेक - 

अध् यि; 

2. उपजनदेिक - सदस्ट् य तथा  

3. उपजनदेिक (प्रिासन  -

सदस्ट् य  

लाग ूनहह होता 

 [फा. सं. ए-12035/04/2022-ए(पीएंडटी) (ई-4020573 ] 

पंकज कुमार झा, उप-जनदेिक (प्रिासन) 
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MINISTRY OF MICRO, SMALL AND MEDIUM ENTERPRISES 

Office of the Development Commissioner  

(Micro, Small and Medium Enterprises) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 16th January, 2023 

G.S.R. 25(E).—In exercise of the powers conferred by proviso to article 309 of the Constitution, and in 

supersession of the Ministry of Micro, Small and Medium Enterprises, the Micro, Small and Medium Enterprises 

Development Organisation, Stenographer Grade II, Group ‘C’ posts, Recruitment Rules, 2012, except as respects 

things done or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating 

the method of recruitment to the post of the Stenographer Grade II in the Micro, Small and Medium Enterprises 

Development Organisation, Ministry of Micro Small and Medium Enterprises, namely: -  

1. Short title and commencement.- (a) These rules may be called the Ministry of Micro Small and Medium 

Enterprises, the Micro, Small and Medium Enterprises Development Organisation, Stenographer Grade II, Group 'C' 

Non-Gazetted Post, Recruitment Rules, 2023. 

        (b) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette.  

2. Number of post, classification, level in the pay matrix.- The number of post, its classification, level in the 

pay matrix attached thereto shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit, qualifications, etc.– The method of recruitment, age-limit, qualifications 

and other matters relating thereto, shall be as specified in columns (5) to (13) of the aforesaid Schedule. 

4. Disqualification. – No person,- 

            (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

            (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person;  

shall be eligible for appointment to the said post: 

          Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to  such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt 

any person from the  operation of this rule.  

5. Power to Relax.– Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, 

it may, by order and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any 

class or category of persons. 

6. Saving.–  Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions 

required to be provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, Ex-servicemen 

and other special categories of persons in accordance with the orders issued by the Central Government from time to 

time in this regard. 
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SCHEDULE 

Name of Post. Number of 
posts. 

Classification. Level in the 
pay matrix. 

Whether 
Selection or 
Non-
Selection 
post. 

Age-limit for direct 
recruits. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

Stenographer 
Grade-II.  

*53 (2012) 
*Subject to 
variation 
dependent 
on work 
load. 

General Central 
Service, Group 
‘C’, Non-Gazetted, 
Ministerial. 

Level-4 (Rs. 
25,500-
81,100/-).  

Not 
applicable.  

18 to 27 years. 
 

(Relaxable for Government 
servants upto 40 years in 
accordance with instructions 
or orders issued by the 
Central Govt). 
 

Note:  The crucial date for 
determining the age limit 
shall be as advertised by the 
Staff Selection Commission. 

Educational and other 
qualification required for 
direct recruits. 

Whether age and 
educational 
qualification 
prescribed for 
direct recruits will 
apply in the case of 
promotees. 

Period of 
probation, if 
any.  

Method of recruitment whether by 
direct recruitment or by promotion or 
by deputation/absorption and 
percentage of the posts to be filled by 
various methods.  

(7) (8) (9) (10) 

(i) 12
th

 class pass or 
equivalent from a recognized 
Board or University. 
 
(ii)Skill test norms: 
 
Dictation: 10 minutes @ 80 
word per minute 
Transcription:   65 minutes 
(English), 75  minutes (Hindi) 
(On Manual Typewriter) or, 
50 minutes (English), 65 
minutes (Hindi) (On 
Computer). 

Not applicable. Two Years. 
 
 

Direct recruitment through Staff Selection 
Commission. 
 
Note:  Vacancies caused by the incumbent 
being away on deputation or long illness 
or study leave or under other 
circumstances for a duration of one year or 
more may be filled on deputation from the 
officials of the Central Government 
holding analogous posts on regular basis 
and possessing the qualifications 
prescribed for direct recruits at column (7). 

In case of recruitment by 
promotion or deputation or 
absorption, grades from which 
promotion or deputation or 
absorption to be made. 

If a Departmental Promotion 
committee exists, what is its 
composition. 

Circumstances in which Union Public 
Service commission is to be consulted 
in making recruitment. 

(11) (12) (13) 

Not applicable. Group ‘C’ Departmental 
Confirmation Committee (for 
considering confirmation) 
 
1. Director/Joint Director -
Chairman; 
2. Deputy Director -Member; and 
3. Deputy Director 
(Administration) - Member. 

Not applicable. 

 

[F. No. A-12035/04/2022-A(P&T)(E-4020573)] 

PANKAJ KUMAR JHA, Dy. Director (Administration)  
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